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                                            2026年７月 23日 
株式会社ベネッセスタイルケアグループ 

株式会社ベネッセシニアサポート 
 

ベネッセシニアサポート、岩手県「女性活躍推進セミナー運営業務」を受託 
女性が安心して長く働ける職場づくりを支援 

岩手県内企業・団体等に勤務する方を対象に受講生募集を開始 
 
株式会社ベネッセスタイルケアグループ（本社：東京都新宿区、代表取締役社長 CEO：小林 仁）のグループ会社

である株式会社ベネッセシニアサポート（本社：東京都新宿区、代表取締役社長：林 大介）は、このたび岩手県が
実施する「女性活躍推進に係る研修及びセミナー等業務（以下、本事業）」を受託し、2026 年 9 月から 12 月にか
けて開催される「女性活躍推進セミナー」の運営を担います。現在、岩手県内企業・団体等の経営者・管理職・人事労
務担当者および女性従業員等を対象に、受講者を募集しています。 

 
本事業は、人口減少や人材不足が進む中、女性活躍推進を企業の経営課題として捉え、女性が能力を発揮しなが

ら働き続けられる職場環境づくりを支援することを目的としています。ベネッセシニアサポートは、介護・保育を取り巻く社会
課題の解決につなげるべく、法人・行政機関向けに仕事と介護・育児・健康課題の総合両立支援事業を展開していま
す。本事業においては、女性活躍推進を組織全体のテーマとして捉え、「理解」から「実践」、「定着」へとつながるプログラ
ムを提供します。 
 
【セミナー概要】 
■募集期間：2026年 7月 23日（木） 〜 各セミナー開催日 1週間前まで 
■応募条件：岩手県内企業・団体等に勤務する方 
■参加費：無料 
■内容  
１）オンラインセミナー（全 5回）※経営者・管理職・女性従業員等向け 
女性活躍推進への理解促進や女性のエンパワーメント向上、女性をはじめ誰もが活躍できる職場環境づくりと、 
女性のキャリア形成支援を推進します。 
内容：女性活躍セミナー、キャリアデザインセミナー、ステップアップ支援セミナー、女性活躍のためのマネジメントセミナー 
開催期間：2026年 9月〜12月 ※開催日時は各セミナーによって異なります。 
定員：各回 70名 

２）参集型セミナー（全 2回）※経営者、人事・労務・女性活躍推進者向け 
  女性活躍推進の「制度づくり」から「実践」までを支援し、女性が働きやすい環境づくりを促進します。 
・女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画策定支援セミナー 
開催日時：2026年 10月 16日（金）14:00～15:30 

・「えるぼし認定」取得支援セミナー 
開催日時：2026年 11月 26日（木）14:00～16:00 

会場：キオクシア アイーナ いわて県民情報交流センター 501A （盛岡市） 
定員：各回 30名 
 

※各セミナーの詳細は下記ウェブサイトをご覧ください 
１）オンラインセミナー
https://www.pref.iwate.jp/kurashikankyou/seishounendanjo/1004930/1044171/1100365.html 

２）参集型セミナー
https://www.pref.iwate.jp/kurashikankyou/seishounendanjo/1004930/1044171/1100391.html 
 

https://www.pref.iwate.jp/kurashikankyou/seishounendanjo/1004930/1044171/1100365.html
https://www.pref.iwate.jp/kurashikankyou/seishounendanjo/1004930/1044171/1100391.html
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■その他 
本セミナーは、「いわて女性活躍企業等認定制度」における「ステップ 1」および「ステップ 2」の認定要件となる研修に 
該当します。 
主催：岩手県 
運営／お申込み・お問い合わせ先：岩手県女性活躍推進セミナー事務局（株式会社ベネッセシニアサポート内） 

電話 080-6882-9755（受付時間：平日 10時〜17時） 
メール iwatejyokatsu@benesse-senior-support.co.jp 

 
＜ベネッセシニアサポートについて（https://www.benesse-senior-support.co.jp/）＞ 
会社名︓株式会社ベネッセシニアサポート  
設立︓2014年 6月 4日 
本社所在地︓東京都新宿区西新宿 2-3-1 
事業内容︓有料老人ホームの紹介・案内サービス／介護相談窓口「ベネッセの介護相談室」の運営／入居前後のサポ
ートサービス／セミナー等の開催、講師派遣／法人・行政機関向け仕事と介護・育児・健康課題の総合両立支援事業  
代表取締役社長︓林 大介 
 
＜ベネッセスタイルケアグループについて＞ 
ベネッセスタイルケアグループでは、ベネッセの不変の企業哲学「Benesse（=よく生きる）」のもと、30 年以上にわたり、

入居・在宅介護事業、保育・学童事業を通じて、お一人おひとりの「よく生きる」の実現に取り組んでいます。急速に進む
少子高齢化と介護人材不足などの介護・保育を取り巻く環境の大きな変化の中でも、誰もが人生の節目を楽しみながら、
自分らしく豊かに生きられる世界を実現できるよう、介護・保育領域の持続可能性の維持・向上に向け、今まで以上に
積極的に挑戦を続けていきます。持続可能な介護・保育事業の推進のほか、介護食事業/介護 HR 事業/紹介事業/
介護・育児と仕事との両立支援事業等、社会課題の解決に向けた取り組みを一層加速させていきます。 
（ベネッセスタイルケアグループ企業サイト https://benesse-scg.co.jp/） 

 
 

https://www.benesse-senior-support.co.jp/
https://benesse-scg.co.jp/

